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EDITAL Nº 032/01/2024 

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E TÍTULOS PARA PROVIMENTO DE CARGO DO QUADRO 
DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO DE CORUMBÁ 

INCLUSÃO DE CANDIDATO NA LISTA DE CLASSIFICAÇÃO POR COTA  
NO CONCURSO PÚBLICO 

 
GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA, PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso 
do Sul, com base no disposto no item 17.11 do Edital nº 001/01/2024, de abertura do 
Concurso Público de provas e títulos para provimento de cargos do quadro de pessoal do 
Poder Executivo de Corumbá/MS, publicado no Diário Oficial do Município nº 2.848, de 
13.03.2024, torna pública o cumprimento de decisão judicial determinando a inclusão de 
candidato na classificação na cota reservada, conforme especificado neste Edital. 

1. Fica divulgada a classificação obtida no Concurso Público referido no preâmbulo, 
homologado pelo Edital nº 023/01/2024, publicado no Diário Oficial nº 2.914, de 21.06.2024, 
tendo em vista a decisão judicial determinando a inclusão do candidato na classificação das 
cotas reservadas, conforme abaixo:  

Nome do Candidato: 
JULIANE MACIEL DE ALENCAR 

Inscrição nº: 
1045442  

Cargo/Função da Inscrição 
Analista de Gestão Governamental - Analista de Gestão Governamental/Administração 

Pontos: 
115 

Classificação na cota  
Negro:  11º 

Classificação ampla concorrência: 
65º 

Processo Judicial nº 
0805150-55.2024.8.12.0008 

Data:  CI n° 773/2026/SGRH-Jurídico 
de 20/05/2026 

 
 
2. O candidato fica incluído “sub judice” na classificação final constante do Edital nº 
022/01/2024 - Anexo III – Resultado Final dos Candidatos que tiveram sua Autodeclaração 
confirmada como Negro, divulgado no suplemento do Diário Oficial Diário Oficial nº 2.914, 
de 21.06.2024, que fica retificado com a sua inclusão e passa a vigorar com a seguinte 
situação: 

CARGO:4001 - ANALISTA GESTÃO GOVERNAMENTAL / ADMINISTRAÇÃO  

N° INSCRIÇÃO NOME NOTA CLASSIFICAÇÃO 

1033672 ADNILCE GONZAGA ORTIZ 155 1 

1042137 ROGÉRIO MOREIRA DOS SANTOS 155 2 

1042739 DAIANE ARAUJO DO NASCIMENTO 155 3 
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1048879 NARIANE DOS SANTOS MACIEL 143,3 4 

1049300 THALES RODRIGUES DE SOUZA 138 5 

1041068 JANINE MASSABI SANTANA 135,2 6 

1032544 THAÍS ARAUJO DOS SANTOS 132 7 

1033266 FRANCY COSTA PIRES 127,25 8 

1041348 EDMARLON SOBRINHO CARDOSO 118 9 

1041292 SUELLEN APARECIDA DE ARRUDA SILVA 115 10 

1045442 JULIANE MACIEL DE ALENCAR 115 11 

1028905 JEAN CARLOS ALMEIDA DOS SANTOS 113 12 

1039554 ELAINE OLIVEIRA TOSTA 105,4 13 

1031011 FLÁVIA SILVA DE SOUZA PINHO 100 14 

 
3. Este Edital produzirá seus efeitos exclusivamente em relação à vaga correspondente à 
classificação obtida pelo candidato na cota reservada a negros, preservada a sua posição na 
classificação de ampla concorrência, para convocação para posse, observadas as disposições 
do Edital de abertura do Concurso Público e a legislação aplicável. 

 
CORUMBÁ(MS), 20 de maio de 2026. 

 
 
 
 

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

 
 

 
CAMILA CAMPOS DE CARVALHO 

Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administração 
 

 
 


