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EDITAL N. º 025/2025 

CONCURSO PARA EMPREGO PÚBLICO SANESUL - VAGA AFIRMATIVA PARA PESSOA COM 

DEFICIÊNCIA (PcD) 

O DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A. - 

SANESUL, no uso de suas atribuições legais, mediante as condições estipuladas neste Edital, em 

conformidade com a Constituição Federal e demais disposições atinentes à matéria, torna público o 

CURRÍCULO RESUMIDO DOS MEMBROS DA COMISSÃO ESPECIAL RECURSAL DE 

HETEROIDENTIFICAÇÃO PARA ENTREVISTA DE VERIFICAÇÃO DE CANDIDATOS QUE SE 

AUTODECLARARAM NEGROS do CONCURSO PARA EMPREGO PÚBLICO SANESUL - VAGA 

AFIRMATIVA PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA (PcD), sob o regime celetista, para provimento de 

vagas do seu quadro de pessoal, conforme plano de carreira e remuneração da empresa de saneamento 

de Mato Grosso do Sul S.A. - SANESUL, de acordo com as normas e condições seguintes: 

 

***.***.846-68  - Servidor público federal, homem, branco, participação em oficinas sobre a igualdade 

racial da UFMS e IFMS; experiência em comissões de heteroidentificação em concursos públicos e 

processos seletivos municipais, estaduais e federais, participa desde 2016 das bancas de Avaliação da 

Veracidade da Autodeclaração dos (as) candidatos (as) ingressantes nos cursos de graduação e pós-

graduação da UFMS. 

***.***.271-72 - Mulher, preta, pedagoga, servidora pública federal, integrante de bancas de 

verificação PP e PcD na UFMS desde 2019, participa de oficinas sobre igualdade racial e inclusão 

promovidas pela instituição; integrante das Ações Afirmativas da UFMS. Participa das bancas de Avaliação 

da Veracidade da Autodeclaração dos (as) candidatos (as) ingressantes nos cursos de graduação da UFMS. 

***.***.001-33 - Mulher, servidora pública federal, branca, Técnica em Assuntos Educacionais, 

integrante de bancas de verificação PP e PcD na UFMS desde 2019, participa de oficinas sobre igualdade 

racial e inclusão; 

 

 

Campo Grande/MS, 08 de abril de 2025. 

 

Renato Marcílio da Silva  

Diretor-presidente 


