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RESULTADO DAS INSCRIGOES HOMOLOGADAS E RESULTADO FINAL
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N°. 022/2026

A FAPEC - Fundacgao de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura, entidade privada
sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o n° 15.513.690/0001-50, com sede na Avenida Eduardo Elias Zahran,
529 — Vila Santa Dorotheia — CEP: 79004-000 — Campo Grande/MS torna publico, para
0 conhecimento dos interessados, o Resultado das Inscrigobes Homologadas e o

Resultado Final por cargo do Processo Seletivo Simplificado 022/2026.

1. INSCRICOES HOMOLOGADAS.

INS'gR?éAO CARGO / FUNGAO
PSS10220260003 Artista Cultural
PSS10220260004 Artista Cultural
PSS10220260005 Artista Cultural

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 A selegao de candidato (a) para a vaga discriminadora foi regido por Processo
Seletivo Simplificado e executado pela FAPEC.

2.2 A analise e avaliagao de curriculos foi de carater classificatorio e eliminatdrio.

2.3 Adecisao final deu-se através de andlise curricular e técnica pela comissao, mediante

os documentos encaminhados pelo Setor de Sele¢cao da FAPEC, seguida da analise de
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conformidade documental realizada pelo Departamento de Recursos Humanos da
FAPEC, conforme regras detalhadas no Edital n° 022/2026, referente aos documentos

entregues pelos candidatos no sistema de inscrig&o.

RESULTADO FINAL POR CARGO / FUNGAO.

1. Artista Cultural ; (1 vaga)

CANDIDATO (A) SITUACAO

PSS10220260005 APROVADO (A)

O candidato aprovado devera aguardar o DP da FAPEC entrar em contato para o
agendamento da entrega da documentacgao para a contratacdo conforme documentos

seguintes:

3.2.1. 01 Cobpia da Carteira de Identidade (Frente e Verso);

3.2.2. 01 Copia do CPF;

3.2.3. 01 Copia do Titulo de Eleitor;

3.2.4. 01 Copia do Cartao/ N° do PIS ou somente o numero;

3.2.5. 01 Copia do Comprovante de Residéncia atual — com CEP informado;
3.2.6. 01 Foto 3x4 recente;

3.2.7. 01 Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos (se possuir);

3.2.8. 01 Copia do CPF do(s) dependente(s) — obrigatdrio independentemente da
idade;

3.2.9. 01 Copia da carteira de vacinagao dos filhos menores de 7 anos;

3.2.10. 01 Copia do comprovante de frequéncia escolar dos filhos maiores de 7 anos;
3.2.11. 01 Cépia da Certidao de casamento (se for casado);

3.2.12. 01 Copia da reservista;

INOVADORA enterprise
SUSTENTAVEL europe
ANA network

NOSSO % H H MINISTERIO DA SovERMe bo |
EcossisTema PP IDICT cweliziest BB Pl J_L

DO LADO DO POVOC BRASILEIRO




Funda(;éo 2ACTO ey Avenida Eduardo Elias Zahran, 529,
/' L FAPEC E\Rﬁ!km Vila Santa Dorotheia - Campo Grande/MS
fundacaofapec.org.br

NOSSO

e ilji t iy MINISTERIO DA I H‘l‘ IglOSVADQRA enterprise
CIENCIA, TECNOLOGIA USTENTAVEL europe
EcossisTEma PP IDIC it DRl e L |

enlidade pailicipante

3.2.13. 01 Copia da CNH (obrigatério para exercer a fungéo de motorista);
3.2.14. 01 Copia da parte de identificacao e emissao da Carteira de Trabalho;

3.2.15. Exame médico admissional de acordo com a NR7 Exame toxicolégico

(obrigatério para exercer a fungéo de motorista).

3.3. No caso de o candidato negar-se ou ndo comparecer no prazo estipulado, seréo

convocados os demais candidatos classificados.

3.4. O candidato que ndo comparecer no prazo acima estipulado sera considerado

desistente.

3.5. Os candidatos classificados, ndo convocados para o preenchimento desta vaga,
poderao, a critério da administracio, ser convocados por ordem de classificacdo para
nova vaga, na qual seja exigido perfil semelhante ou compativel através de processo de
convocagao e ou caso haja alguma desisténcia dos demais candidatos, no prazo de 12

meses, em conformidade a vigéncia do processo seletivo.

Campo Grande, MS, 27 de margo de 2026.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

Elizangela Ribeiro da Silva

Coordenadora de Departamento Pessoal

Mirela Penha Duré

Técnico (a) de Projetos
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