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Campo Grande - PMCG, será invertido, devendo o pagamento das parcelas de 13 a 
24 serem faturados através do CNPJ da AGETEC, qual seja, 07.337.989/0001-72, e o 
pagamento das parcelas 1 a 12 pelo CNPJ da Prefeitura Municipal de Campo Grande - 
PMCG, 03.501.509/0001-06.
RATIFICAÇÃO: Ficam ratificadas as demais cláusulas e condições do Segundo Termo 
Aditivo, celebrado em 11/6/2015 ao Contrato n. 46/2015, desde que não conflitem com 
o presente instrumento.
ASSINATURAS: Paulo Fernando Garcia Cardoso, Marcelo Luiz Brandão Vilela e Ilza 
Mateus de Souza.

CAMPO GRANDE-MS, 28 DE MARÇO DE 2017.

MARCOS GUIMARÃES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 16 DE MARÇO DE 2017, AO 
CONTRATO n. 03, DE 23/12/2016.
PARTES: Município de Campo Grande - MS, com interveniência da Secretaria Municipal 
de Cultura e Turismo - SECTUR e a Alda Cezar Oliva.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 8666/93, nos dispositivos da Lei Municipal 
n. 5.793/2017, em especial, artigos 8, inciso II, alínea “d”, 77, inciso I, alínea “a” 
e inciso II, alínea “c”; artigo 78, inciso IV e artigo 80, e justificativa constante no 
Processo n. 78385/2016-42, volume 2.
OBJETO: A formalização da alteração da razão social do Contrato de locação da Fundação 
Municipal de Cultura - FUNDAC e Alda Cezar Oliva, que passa a ser, entre o Município 
de Campo Grande, com interveniência da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - 
SECTUR e Alda Cezar Oliva, com efeitos a contar de 1º/1/2017.
RATIFICAÇÃO: Ratificam-se as demais Cláusulas e condições do Contrato n. 03/2016, 
desde que não conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Nilde Clara de Souza Benites Brun e Alda Cezar Oliva.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE MARÇO DE 2017.

MARCOS GUIMARÃES DE CAMPOS
Superintendente de Técnica Legislativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO

EDITAL n. 03/21/2016

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA CARGOS DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS À SAÚDE DE CAMPO GRANDE-MS

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO, da Prefeitura Municipal de Campo 
Grande, no uso de suas atribuições, tendo em vista a autorização constante do Decreto n. 
12.763, de 3 de dezembro de 2015, torna público, para conhecimento dos interessados, 
a exclusão do item 6 e seus subitens do Edital 03/01/2016 do Concurso Público de 
Provas para provimento de cargos do Quadro de Pessoal da Agência Municipal de 
Prestação de Serviços à Saúde de Campo Grande, publicado em21 de janeiro de 2016, 
em atendimento à decisão judicial contida nos autos: 0900545-76.2016.8.12.0001.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE MAIO DE 2017.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

EDITAL n. 03/22/2016

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA CARGOS DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS À SAÚDE DE CAMPO GRANDE-MS

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE GESTÃO, da Prefeitura Municipal de Campo 
Grande, no uso de suas atribuições, tendo em vista a autorização constante do Decreto n. 
12.763, de 3 de dezembro de 2015, torna pública, para conhecimento dos interessados, 
no Anexo I, a Convocação SUB JUDICE para Curso Introdutório dos candidatos para o 
cargo Agente de Combate às Endemias do Concurso Público de Provas para provimento 
de cargos do Quadro de Pessoal da Agência Municipal de Prestação de Serviços à Saúde 
de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, observando-se. 

1. DO CURSO INTRODUTÓRIO
1.1. O Curso Introdutório, de caráter eliminatório e classificatório, será 

ministrado aos candidatos ao cargo de Agente de Combate às Endemias, na proporção 
de 05 (cinco) candidatos para cada vaga oferecida.

1.2. O Curso Introdutório tem por objetivo desenvolver o nível de conhecimento 
teórico-prático necessário ao futuro desempenho das atribuições do cargo. 

1.3. O Curso Introdutório e a pré-matrícula do mesmo serão realizados de 
acordo com os dias e horários constantes no Anexo I deste Edital.

1.4. O candidato que não fizer sua pré-matrícula no Curso Introdutório será 
eliminado do Concurso. 

1.5. Durante o Curso Introdutório os candidatos serão avaliados quanto 
à frequência e o desempenho curricular, observadas as normas específicas para sua 
realização.

1.6. O aluno, que tiver frequência inferior a 90% (noventa por cento) das aulas e 
atividades do Curso Introdutório, será eliminado do Concurso.

1.6.1. As ausências correspondentes aos 10% (dez por cento) somente serão 
abonadas, se forem por motivo de tratamento de saúde, mediante apresentação de 
atestado médico com CID. 

1.7. A avaliação do desempenho dos candidatos no Curso Introdutório será 
aferida por nota que variará de 0 (zero) a 10 (dez).

1.8. Será considerado aprovado no Curso Introdutório o candidato que obtiver 
média final, igual ou superior a 6,0 (seis) e, se for inferior a esse desempenho será 
eliminado do Concurso.

1.9. A nota média obtida no Curso Introdutório (CI) será somada à nota média 
da Prova Escrita (MPE) para apuração da nota final no Concurso Público.

1.10. A relação nominal dos candidatos matriculados no Curso Introdutório, 
contendo as notas finais, em ordem alfabética, será publicada no Diário Oficial do 
Município – DIOGRANDE, e nos endereços eletrônicos www.capital.ms.gov.br e www.
fapec.org/concurso. 

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE MAIO DE 2017.

MARIA DAS GRAÇAS MACEDO
Secretária Municipal de Gestão

ANEXO I AO EDITAL n. 03/22/2016

CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS PARA CARGOS DA AGÊNCIA MUNICIPAL DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS À SAÚDE DE CAMPO GRANDE-MS

Anexo I – Convocação Curso Introdutório

Local: Auditório - Escola de Governo de Campo Grande - EGOV
Endereço: Av. Ernesto Geisel, 4009 - Bairro: Amambaí
Cidade: Campo Grande/MS
Cargo: Agente de Combate às Endemias

Datas/Horários

Pré-matrícula Data: 
10/05/2017

Horário: 8h às 11h e 
13h30min às 17h

Curso 
Introdutório

Data: 
15/5/2017

Horários: 7h às 11h e 13h às 
17h

Data: 
16/5/2017

Horários: 7h às 11h e 13h às 
17h

Avaliação Data: 
17/5/2017 Horário: 7h às 11h

N. Insc Nome
168851 ADRIANA LÚCIA FERREIRA
161501 ALEX ABTO CORREA DA SILVA
162353 ALEX NEMOTO SAMANIEGO
112875 ALEXANDRE NILBA FERREIRA
171658 ALEXANDRE NUNES LOPES
103202 ALEXSANDRO VINICIUS MENDES
97816 ALINE DA CONCEICAO ROSA
98343 ALINE MARTINS BORGES
96021 ALLISON DE ARAUJO PEREIRA
162745 ALYNNE CINTRA DE OLIVEIRA
124604 ANA CAROLINE CALDAS DE ASSIS
165078 ANA CRISTINANOGUEIRA INACIO
151448 ANDERSON GONÇALVES
144195 ANDERSON JORGE DA SILVA
130268 ANDERSON LUIZ DOS SANTOS
110615 ANDRÉ NUNES DA SILVA
154076 ANDRESSA DINIZ DE LIMA
105413 BÁRBARA FRANCO MENDES
146029 CARLA CAROLINE BORGES SOARES
159614 CARLOS CEZAR BEZERRA
105184 CAROLINE NASCIMENTO DE ARAUJO
112774 CHRISTIAN RODRIGUES NERY
173129 CHRISTOPHER NIELSON MARINHO DA SILVA
161750 CLARKSON DE CASTRO
161909 CLEITON FIGUEREDO DA CRUZ
105033 DANIEL DA SILVA
133321 DANIEL DA SILVA COSTA
164394 DANIEL DE AZEVEDO ESPINDOLA
126950 DANIEL WILLIAN TAVEIRA
156554 DANIELA DE ARAUJO SIQUEIRA
117546 DANIELLA APOLINARIO LARA LORENTZ
172028 DAYANA LETÍCIA PINTO NUNES
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