JC FAPEC

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 000.123/2025

Torna-se publico para conhecimento dos interessados que a Fundagdo de Apoio a Pesquisa, ao
Ensino e a Cultura — FAPEC, por meio do Setor de Licitagdes, sediada na Rua Goias n® 587,
Jardim dos Estados, Campo Grande — MS, conforme justificativa anexada ao processo, realizara
nos termos do art. 26, inciso VI do Decreto 8241/2014 ¢/c art. 75, inciso VIII da Lei n® 14.133 de
2021 e de acordo com as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, objetivando obter a

proposta mais vantajosa.

OBJETO: Contratagdo de Pessoa Juridica para a Realizagdo de Evento que envolvam os
seguintes servicos: locagdo de espago, alimentagdo (almogo ¢ jantar) ¢ coffee break para a cidade
de Natal — Rio Grande do Norte para atender as demandas do Contrato n.° 86/2024 - Apoio ao
Comité Gestor do Programa de Mestrado Profissional em Administragdo Publica em Rede
Nacional pela CAPES (PROJETO 478), referente ao Pedido de Compra n°® 53760/2024 sob a
Coordenacdo de Alessandro Gustavo Souza Arruda, condi¢des, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 16/05/2025 a 20/05/2025 até as 17:00 horas

(horario oficial de Brasilia)

FORMA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: As propostas serdo recebidas pelo e-mail:
licitacao@fapec.org.

O Termo de referéncia, modelo de proposta e este aviso estardo disponiveis no site oficial da
FAPEC <fundacaofapec.org.br/licitacao>.

INFORMACOES: pelo e-mail licitacao@fapec.org ou (67) 99649-9887, entre 08h30min as
16h30min.

FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA, AO ENSINO E A CULTURA FAPEC@FAPEC.ORG | +55 (67) 3345-5910

RUA GOIAS, 587 - JARDIM DOS ESTADOS

CNPJ: N¢ 15.513.690/0001-50
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1.1.

de espago, alimentagdo (almogo e jantar) e coffee break para a cidade de Natal — Rio Grande do Norte para
atender as demandas do Contrato n.® 86/2024 - Apoio ao Comité Gestor do Programa de Mestrado Profissional

em Administragio Publica em Rede Nacional pela CAPES (PROJETO 478). sob a Coordenagao de Alessandro

ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

DO OBJETO

Contratagdo de Pessoa Juridica para a Realizacdo de Evento que envolvam os seguintes servigos: locagdo

Fundacao

Gustavo Souza Arruda, conforme condigdes. quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

12

Pedido de Compra 53760/2024 — Local: Natal — Rio Grande do Norte — Evento: 02/06/2025 a 06/06/2025

Especificagdo detalhada do objeto:

— Projeto 478.

01.

REALIZACAOQ DE EVENTO
Descrigdo: Contratagdo de Pessoa

Juridica para a Realizagdo de Evento
que envolvam os seguintes servigos:
locagdo de espago. alimentacdo
(almogo e jantar) e coffee break para
a cidade de Natal — Rio Grande do
Norte.

Servigos necessdrios para a reunido
do Comité Gestor do PROFIAP e 1°
Forum de Coordenadores do
PROFIAP de 2025. a serrem
realizados em Natal/RN no periodo

de 02/06/2025 a 06/06/2025.
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1.3. O custo estimado total da contratacdo ¢ de RS 87.076,00 (oitenta e sete mil e setenta e seis reais),

conforme tabela acima.

I.4. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 90 (noventa) dias. contados da assinatura do contrato ou da

emissdo de instrumento equivalente, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

[.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da
contratacdo.

1.6. Este Termo de Referéncia constitui documento necessario para a contratagdo de bens e servigos e
contempla os pardmetros e descritivos estabelecidos no inciso XXIII do art. 6° da Lei n® 14.133/2021.

.7.  Os servigos objeto desta contratagdo s@o caracterizados como comuns, nos termos do art. 6°. inciso

X1l da Lei n. 14.133/2021.

2 DETALHAMENTO DA DEMANDA

2.1.  Conforme documento anexo ao pedido tem-se para a presente contratagio o seguinte detalhamento para

a Reunido do Comité Gestor do PROFIAP e 1° Forum de Coordenadores do PROFIAP de 2025:
2.1.1. Periodo do Evento: 02/06/2025 a 06/06/2025

212

Cidade: Natal — Rio Grande do Norte
.1.3. A Reuniio do Comité Gestor do PROFIAP acontecera dia 02/06/2025 e 03/06/2025 das 8h

2

as 17h30. Participam desta reunido 10 pessoas (poderdo ser incluidos outros, a critério do comité gestor).
2.1.4. O Forum de Coordenadores se inicia as 8h do dia 04/06/2025 e termina as 17h30 do dia
06/06/2025. Participam deste evento 60 pessoas.

2.1.5. Paratanto € necessario:

2.1.5.1. REUNIAO DO COMITE GESTOR DO PROFIAP — 02 E 03/06/2025

» Disponibilizacao de 01 (uma) sala de reunides. no formato “U™ ou “auditorio™
com capacidade para 10 pessoas para o dia 02/06/2025 e 03/06/2025 com espago
para coffee break dentro desta sala.

¢ Eguipamentos: 01 (um) Projetor multimidia. 0 (um) Flip Chart com 10 folhas e
02 pincéis.

e Link de Internet dedicado com capacidade para atender as demandas de uso de

Internet, videoconferéncia em alta qualidade e demais trabalhos on-line.

¢ (2 (duas) garrafas de café por dia do evento (sem agutcar. disponibilizar agtcar,
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adocante e copos). sendo uma para o periodo matutino ¢ outra para o periodo

vespertino.
e 01 (um) galdo de dgua por dia do evento (disponibilizar copos). para o turno
matutino e vespertino.

¢ Restaurante para almoco durante o evento. preferencialmente no mesmo local

ou nas proximidades onde se localiza a sala de reunio.

e 04 (quatro) Coffee breaks 10 (dez) pessoas sendo distribuidos no periodo
matutino e no periodo vespertino dos dias do evento, com opgdes veganas, sem
gliten e low carb.

o 20 (vinte) refei¢des por dia do evento sendo distribuidas em: 10 (dez) almogos
¢ 10 (dez) jantares. incluido bebidas ndo alcdolicas. com opgdes veganas, sem
gliten e low carb em restaurante, preferencialmente. no mesmo local ou nas

proximidades onde se localiza a sala de reunido.

2.1.5.2. FORUM DOS COORDENADORES DO PROFIAP — 04, 05 E 06/06/2025

e Disponibilizagdo de 01 (uma) sala de reunides, no formato U™ ou “auditério”
com capacidade para 60 pessoas, espagamento confortavel entre as pessoas, incluso
tomadas e extensdes para ligar — no minimo - 60 notebooks, celulares. etc. para os
dias 04. 05 e 06/06/2025 com espago para coffee break dentro desta sala.

e FEquipamentos: 01 (um) Projetor multimidia, 01 (uma) Tela. 01 (uma) Caixa
amplificada + 02 (dois) Microfones sem Fio. 01 (um) Flip Chart com 10 folhas e
02 pincéis e 01 (uma) camera com suporte para transmisso simultanea via Google
Meet.

e 01 (um) técnico operador dos equipamentos para montagem, desmontagem ¢
assisténcia técnica durante a utilizagdo dos equipamentos.

e Link de Internet dedicado com capacidade para atender as demandas de uso de
Internet. videoconferéncia em alta qualidade e demais trabalhos on-line.

e (] banners tamanhos 100x200cm. contendo a logotipo do PROFIAP e os

dizeres: “Forum de Coordenadores — Bem-vindos™.

FUNDAGAO DE APGIO A PESQUISA, AD ENSING E A CULTURA
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e 04 (quatro) garrafas de café por dia do evento (sem aglcar, disponibilizar
acucar, adogante e copos). sendo 02 para o periodo matutino e 02 para o periodo
vespertino.

e 02 (dois) galdes de agua por dia do evento (disponibilizar copos), sendo um para
turno matutino e outro no turno vespertino.

e Restaurante para almogo durante o evento.

e 06 (seis) Coffee break para 60 (sessenta) pessoas sendo 02 (dois) por dia do
evento, um no periodo matutino e outro no periodo vespertino com opgoes veganas.
sem gliten e low carb em restaurante, preferencialmente, no mesmo local ou nas
proximidades onde se localiza a sala de reunido.

o 360 (trezentas e sessenta) refei¢des distribuidas em: Dia 04/06/2025: 60
almogos e 60 jantares, dia 05/06/2025: 60 almogos e 60 jantares e dia 06/06/2025:
60 almogos e 60 jantares, todos inclusos bebidas ndo alcoolicas. Com opgdes
veganas. sem gliten e low carb em restaurante. preferencialmente, no mesmo local

ou nas proximidades onde se localiza a sala de reunido.

CRONOGRAMA DOS EVENTOS

Dia 02/06/2025 — Reunido do Comité Gestor — 10 pessoas
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08:00

ABERTURA DA REUNIAO

08:00 as 11:00

Coffee break servido na sala de reunides

08:30 as 10:00

Discussdes acerca da mudanga de drea

10:30 as 12:00

Discussdes acerca da mudanga de drea

12:00 as 13:30

Almocgo (10 pessoas)

13:30 as 15:30

Discussdes acerca da mudanga de area

14:30 as 16:50

Coffee break servido na sala de reunides

15:30 as 17:30 ||Discussdes
17:30 ENCERRAMENTO
19:30 Jantar (10 pessoas)

08:00

ABERTURA DA REUNIAO

08:00 as 11:00

Coffee break servido na sala de reunides

08:30 as 10:00

Discussdes sobre a agenda da reunido (preparagdo da agenda)

10:30 as 12:00

Discussdes sobre a avalia¢do quadrienal

12:00 as 13:30

Almoco (10 pessoas)

13:30 as 15:30

Discussdes sobre finalizagdo da preparagdo do Forum

14:30 as 16:50

Coffee break servido na sala de reunides

15:30 as 17:30

Discussoes acerca dos valores ja gastos pelo comité gestor

17:30

ENCERRAMENTO

19:30

Jantar (10 pessoas)

08:00

ABERTURA

08:00 as 11:00

Coffee break servido na sala de reunides

08:30 as 10:20

Discussoes do Forum de Coordenadores
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11:30 as 12:30

Discussio do Forum de Coordenadores

12:30 as 13:30

Almoco (60 pessoas)

13:30 as 15:30

Discussdo do Forum de Coordenadores

14:30 as 16:50

Coffee break servido na sala de reunides

15:30 as 17:30

Discussdo do Forum de Coordenadores

17:30

ENCERRAMENTO

19:30

Jantar (60 pessoas)

Dia 05/06/2025 — Forum dos Coordenadores — 60 pessoas

08:00

ABERTURA

08:00 as 11:30

Coffee break servido na sala de reunides

08:30 as 10:20

Discussoes do Forum de Coordenadores

11:30 as 12:30

Discussio do Forum de Coordenadores

12:30 as 13:30

Almoco (60 pessoas)

13:30 as 15:30

Discussdo do Forum de Coordenadores

14:30 as 16:50

Coffee break servido na sala de reunides

15:30 as 17:30

Discussdo do Forum de Coordenadores

17:30

ENCERRAMENTO

19:30

Jantar (60 pessoas)

Dia 06/06/2025 — Férum dos Coordenadores — 60 pessoas

08:00

ABERTURA

08:00 as 11:30

Coffee break servido na sala de reunides

08:30 as 10:20

Discussdes do Forum de Coordenadores

11:30 as 12:30

Discussdo do Forum de Coordenadores

12:30 as 13:30

Almoco (60 pessoas)

13:30 as 13:30

Discussdo do Forum de Coordenadores
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14:30 as 16:50 | Coffee break servido na sala de reunides

15:30 as 17:30 | Discussido do Forum de Coordenadores

17:30 ENCERRAMENTO

19:30 Jantar (60 pessoas)

3 DA FUNDAMENTACAO E DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A Fundagdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e & Cultura (FAPEC) proporciona apoio a projetos de
ensino, pesquisa e extensdo, bem como desenvolvimento institucional. cientifico e tecnoldgico. Desta forma.
para atender as necessidades dos referidos projetos. em especial do Projeto de Desenvolvimento Institucional
objeto do Contrato n.° 86/2024 - Apoio ao Comité Gestor do Programa de Mestrado Profissional em

Administracdo Plblica em Rede Nacional pela CAPES (PROJETO 478). a FAPEC necessita realizar a

Contratagdo de Pessoa Juridica para a Realizagdo de Evento que envolvam os seguintes servigos: locagdo de
espago. alimentaciio (almogo e jantar) e coffee break para a cidade de Natal — Rio Grande do Norte, a fim de
garantir todas as condigdes de qualidade e eficiéncia para a continuidade das atividades do referido projeto,
buscando a maior economicidade possivel.

3.2. Ressalta-se que a contratagdo de servigo € direcionada ao atendimento Meta 1: “Realizar um Forum de
Coordenadores presencial por semestre™ e Etapa 1.3.: “Contratar hotel e servigos para o evento". para dar
suporte as demandas do projeto, conforme indicado no pedido de compra no sistema conveniar.

3.3. Ressalta-se que a contratagdo esta alinhada ao plano de trabalho firmado, sendo previsto em seu plano
de aplicagdo as despesas necessarias a consecugdo de seu objetivo geral. que € “Propiciar o ambiente
necessario para a consolidagdo e a expansdo do Programa Programa de Pos-Graduagdo em Adminisiragdo
Publica em Rede Nacional — PROFIAP envolvendo o desenvolvimento pedagogico, administrativo e cientifico
da rede de associadas, através dos principais servigos ofertados pelo Comité Gestor..”

3.4. Importa consignar. ainda. que ambos servigos solicitados estdo previstos no Plano de Trabalho, sob a
rubrica de “Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica”. sendo em especifico a sub-rubrica “Contratacdo de

Eventos (locacao de espago e correlatos)”

4. DA DESCRICAO DA SOLUCAQ

4.1. Trata-se de Contratagdo de Pessoa Juridica para a Realizagdo de Evento que envolvam os seguinies
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servicos: locagio de espago. alimentagdo (almoco e jantar) e coffee break para a cidade de Natal — Rio Grande

do Norte para atender as demandas do Contrato n.° 86/2024 - Apoio ao Comité Gestor do Programa de

Mestrado Profissional em Administracdo Publica em Rede Nacional pela CAPES (PROIETO 478). sendo

dispensa emergencial a modalidade de licitagao adotada nos termos da Lei n® 14.133/21.

4.2. Utilizando o critério de julgamento pela '"proposta mais vantajosa". conforme as disposigdes

estabelecidas neste Termo de Referéncia e as condigdes estabelecidas no Anexo Il . Este procedimento esta
alinhado com a natureza do objeto, assegurando a conformidade e transparéncia do processo, possibilitando
uma competigdo sauddvel entre os potenciais contratados e garantindo o melhor custo-beneficio para a
Fundacdo.

Do Interesse Piblico

4.3. Conforme ocorrido. no dia 09/05/2025. na fase da execugdo do Pregdo Eletronico n® 010/2025, onde
foi iniciada a Fase de Disputa de Lances com 17 (dezessete) propostas cadastradas no Sistema Compras.Gov,
mas em decorréncia da instabilidade do sistema (falhas operacionais). que resultou na indisponibilidade do
sistema, e que impactou na interrupgdo dos lances, ndo tendo como reiniciar a fase de disputa.

4.4. Na justificativa apresentada pela Sra. Coordenadora de Licitacdo, assim esclarece: * o sistema ndo
permitiu o evento de suspensdo por considerar a que a Sessdo Publica da Licitagdo comegou em 09/05/2025
as 09h30 (Horario de Brasilia). sendo a tnica op¢do disponivel foi realizar a suspensio administrativa com
reabertura para 12/05/2025 as 14h00 (horario de Brasilia). Em sequéncia foi realizada a comunicagdo via
chat do Pregdo, aos licitantes cadastrados™.

4.5. Pelos inimeros apontamentos no proprio site do Compras.Gov, deu para entender que devido a
instabilidade ocorrida. por medida preventiva todos os certames agendados no dia 09/05/2025. e que estavam
em andamento foram suspensos.

4.6.  As 14h00 (hordrio de Brasilia) do dia 12/05/2025, foi reaberta a sessdo piblica. e constatou que a
tinica opgdo que o sistema apresentou foi de encerrar a fase de disputa e iniciar a fase de Julgamento de
Proposta, o que € inviavel pois das 17 empresas cadastras apenas cinco deram lances normalmente.

4.7.  Resumindo, devido os fatos supervenientes ocorridos na data e hordrio de abertura do certame,
conforme relatos e comprovagdes apresentadas. a tnica possibilidade via sistema ¢ realizar a revogagdo do
processo e iniciar um novo processo. Mas é importante destacar que tal procedimento, com a republicagdo no
prazo minimo legal de publicidade neste caso é de 10 (dez) dias uteis, o que ¢é totalmente invidvel para a

realidade deste processo, pois a data prevista o inicio do evento esta marcada para o dia 02/06/2025.
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4.8. Diante de tal cenario e buscando atender a demanda existente dentro dos limites legais e sem ensejar o
cancelamento dos encontros. contexto que causaria um custo maior devido a tramitacdo paralela de
passagens. locomogdes, didrias, buscou-se verificar a urgéncia e emergéncia da continuidade do pedido para
atender o projeto.

4.9. Diante deste panorama. ao analisar as opg¢des disponiveis. a Lei 14.133/2021. temos a opg¢do pela
contratagdo direta de modo emergencial. que se mostra apropriada para esta situagdo, uma vez que o
procedimento a ser realizado exige um grau de celeridade. conforme estabelecido pelo artigo 26 , inciso VI,
do Decreto n.® 8.241/2014 em conjunto com o artigo 75 . inciso VIIL da Lei n.” 14.133/2021.

4.10. Tal escolha promove uma concorréncia sauddvel entre os fornecedores e assegura a transparéncia,
conformidade e lisura do processo, além de garantir o melhor custo-beneficio para a Administragdo Puablica.
4.11. No caso da contratagio emergencial do pedido, o interesse puiblico na realizagio do evento envolve os
seguintes servigos: locagdo de espaco. alimentagdo (almogo e jantar) e coffee break para a cidade de Natal —
Rio Grande do Norte ¢é promover aperfeicoamento de servidores para o exercicio profissional. destinado a
formar profissionais qualificados com entendimento do papel do Estado no Brasil, do exercicio da cidadania
¢ preocupado com as questdes éticas, sociais e ambientais que subsidiardo as politicas pablicas que impactam
a sociedade. Fomentar agdes académicas na rede nacional. O Programa de Mestrado Profissional em
Administragdo Publica em Rede Nacional tem por objetivo a formagdo continuada stricto sensu dos
servidores em exercicio da administracdo puablica, em conformidade com politicas do Ministério da
Educacdo — MEC, mediante apoio as instituigdes de ensino superior (IES) e outras instituigdes publicas do
pais. responsdveis pela implanta¢do e execugdo de politicas publicas vinculadas diretamente a melhoria da
gestdo publica no pais.

4.12. O Programa de Mestrado Profissional em Administragdo Publica em Rede Nacional tem os objetivos
estratégicos de a) Capacitar profissionais para o exercicio da pritica administrativa avangada nas
organizagdes publicas: b) Contribuir para aumentar a produtividade e a efetividade das organizagdes
publicas; ¢) Disponibilizar instrumentos, modelos e metodologias que sirvam de referéncia para a melhoria
da gestdo publica; d) Instituir uma rede nacional para oferta de programas profissionais credenciados pela
Capes. promovidos por instituigdes de ensino superior publicas brasileiras de notéria tradicdo na drea de
formagao de gestores publicos; e) Criar uma rede de reflexdo sobre a realidade da gestao publica no Brasil

apontando perspectivas de mudancas e respostas aos problemas do cotidiano da gestdo e da sociedade.
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4.13. O intuito final é viabilizar a formacdo de servidores nas Universidades Federais em gestdo, governanga
e implementagio de politicas pablicas nas mais diversas areas de atuacdo. No programa PROFIAP. a oferta
de cursos stricto sensu e a diplomagao dos estudantes/servidores em nivel de pos-graduagdo stricto sensu sao
atividades precipuas para a melhoria da forga de trabatho nas instituigdes de ensino superior. Podendo assim
oferecer um ambiente adequado para consolidar a expansdo do Programa de Pos-Graduagdo em
Administracdo Publica em Rede Nacional — PROFIAP que envolve o desenvolvimento pedagogico.
administrativo e cientifico da rede de associadas, por meio dos principais servi¢os ofertados pelo Comité
Gestor.

4.14. Tudo esta intimamente relacionado com o desenvolvimento e continuidade das atividades do projeto.
Contribuindo com o aperfeicoamento dos servidores puiblicos formando profissionais capacitados. E que as
parcerias e a formagdo dos servidores possam contribuir com o desenvolvimento dos quadros técnicos de
servidores. auxiliando na formagdo de agentes publicos. com capacidade de entender as necessidades da
sociedade e traduzi-las em politicas phblicas mais eficazes.

4.15. As atividades visam a interacdo entre as associadas, estimulam os projetos e auxiliam no
desenvolvimento da rede, auxiliam no desenvolvimento de um ambiente propicio a troca de experiéncias ¢ de
conhecimentos entre os profissionais de educagdo. enriquecendo o aprendizado. permitindo que priticas
bem-sucedidas de diferentes partes da regido sejam compartilhadas.

4.16. Em resumo. a realizagdo desse evento ndo so atende ao interesse publico ao capacitar, qualificar e
ampliar a formagdo de profissionais na Administragdo Publica. mas também reforca compromissos legais ¢
institucionais ampliando a formagao.

4.17. Portanto, a utilizagdo da dispensa emergéncia ¢ uma medida excepcional e ndo uma pratica recorrente.
pois o processo licitatorio regular é o meio mais transparente e competitivo para a administragdo publica
adquirir bens e servigos. A contratagdo direta deve ser seguida de um controle rigoroso para garantir a
integridade do processo e evitar qualquer suspeita de irregularidade ou favorecimento. Por isso, sera
realizada a publicag@o do aviso da chamada publica, no Didrio Oficial da Unido e jornal de grande circulacdo
do Estado de MS.

4.18. Em resumo, a contratagdo direta baseada em emergéncia e urgéncia ¢ uma ferramenta legal que pode
ser utilizada pela administragdo publica em situagdes especificas e bem fundamentadas. A chave para sua
utilizagdo adequada ¢ a justificagdo detalhada e a documentagdo completa que demonstre a necessidade e a

conformidade com os principios da legalidade. impessoalidade, moralidade, publigi cia que

regem os atos administrativos no Brasil.
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4.19. Portanto. justifica-se a contratacdo dos servigos elencados por meio de Contratagio Direta em carater
emergencial com base no artigo 26. inciso VI, do Decreto n°. 8.241/2021 c.c artigo 75, inciso VIII, da Lei
14.133/2021. pois como leciona JUSTEN FILHO “nas contratagdes diretas a emergéncia corresponde com a
necessidade de atendimento imediato. cujo decurso de tempo poderia vir a produzir riscos iminentes dos valores a
serem tutelados, a através desta modalidade acautelatoria dos interesses que estdo sob a tutela do Estado™. Assim,
verifica-se exatamente a situagdo que respalda o presente procedimento, porquanto o que se visa é primar pelo
principio da continuidade e a sua prestacdo de servigos ininterruptos pelo projeto.

4.20. A adoc¢do da contratagio por dispensa emergencial com base no artigo 75. inciso VIII. da Lei 14.133/202,
justifica-se em razio da revogagdo do Pregdo Eletrénico no 010/2025, decorrente de falhas operacionais no
sistema ComprasGov durante a fase de disputa. Considerando a urgéncia da demanda e a proximidade da data
prevista para realizacio do evento, tornou-se invidvel a observincia dos prazos exigidos para nova publicagdo. A

justificativa detalhada que fundamenta esta medida acompanha o presente Termo de Referéncia em anexo.

= 5 DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade
5.1. A execugdo da contratagdo devera considerar caracteristicas ou componentes sustentaveis sempre que
possivel, além de pautar-se no uso racional de recursos e equipamentos, a fim de evitar o desperdicio e prevenir a
geracdo excessiva de residuos. em conformidade com as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela
FAPEC.
5.2.  As estruturas fisicas deverdo observar as normas de sustentabilidade acerca do servigo executado, em
especial quanto ao correto destino dos residuos apés a execugdo dos servigos. a utilizagdo de material elétrico que
tenham padrdes de economia de energia. o uso de equipamentos que diminuam os ruidos sonoros. dentre outros:
5.5. O espaco contratado para realizagdo do evento devera:

5.3.1. Possuir sistema de energia capaz de sustentar equipamentos de acordo com o projeto:

3

2

2. Contar com instalagdes sanitarias dimensionadas e compativeis com numero de participantes,
inclusive com instalagdes adaptadas para pessoas com necessidade especiais.

Indicacio de marcas ou modelos

5.4.  Napresente contratacdo ndo houve a indicagiio de marcas ou modelos.

Subeontratacio

5.5. E admitida a subcontratagio parcial do objeto nas seguintes condigdes descritas no tépico 6. DA

SUBCONTRATACAO.
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5.6. Nio havera exigéncia de garantia contratual para a presente contratagdo. por se tratar de bens comuns, bem

Garantia da contratacio

como porque o pagamento somente ocorrera apos o aceite definitivo do objeto. com o ateste da Nota Fiscal,

minimizando possiveis riscos para a Administragio.

6. DA SUBCONTRATACAO

6.1. E admitida a subcontrata¢do parcial do objeto. nas seguintes condigdes:

6.1.1.  Serd permitida a subcontratagdo parcial do objeto. desde que a CONTRATADA nio disponha
de recursos proprios na localidade em que devera ser prestado o servigo, ¢ que sejam observadas as
condigdes previstas neste Termo de Referéncia, conforme disposi¢do contida no art. 122 da Lei n®
14.133/21, sendo vedada a sub-rogagdo completa ou da parcela principal da obrigagdo.
6.1.1.1. A parcela que podera ser subcontratada diz respeito a parte de alimentagao.
6.2. Em qualquer hipdtese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da CONTRATADA
pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das atividades da
subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes
contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagdo.
6.3. A empresa CONTRATADA serd responsdvel pela padronizagdo, pela compatibilidade. pelo
gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratagao.
6.4. Salienta-se, que todos os custos oriundos da contratagdo sdo de inteira responsabilidade da

CONTRATADA.

7. DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1.  Os servigos elencados neste procedimento deverdo ser executados na cidade de Natal, Rio Grande do

Norte. conforme cronograma ¢ detalhamento definido no item 2. deste Termo de Referéncia. apds assinatura

do contrato e emissdo da Autorizagdo de Fornecimento (AF) emitida pelo Setor de Licitagdes da FAPEC.
7.1.1.  E necessario ressaltar que o local fornecido para realizagdo da Reunido do Comité Gestor do
PROFIAP. Forum de Coordenadores, bem como Congresso Internacional de Administragéo Pablica da
Rede PROFIAP deverd ser o mesmo, visando beneficiar a logistica de deslocamento dos participantes e
a padronizagdo dos eventos.

7.2.  Devido ao objeto abranger o deslocamento de varias pessoas para a participagdo no evento, ndo ha a

possibilidade de pleito de prorrogacdo do prazo de entrega dos servigos.
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7.3. Ao aceitar a incumbéncia. a CONTRATADA compromete-se com as obriga¢des de disponibilizagdo

previstas neste Termo de Referéncia.

8. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as

normas da Lein® 14.133/ 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.
8.2. Em caso de impedimento. ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de entrega
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.
8.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato. ou pelos
respectivos substitutos.
8.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a entrega do
objeto. determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
8.3.2. O orgdo ou entidade poderda convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.
8.3.3. O fiscal do contrato informara a seus superiores. em tempo habil para a adogao das medidas
convenientes. a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
8.4. A CONTRATADA sera obrigada a reparar, corrigir, remover. reconstruir ou substituir. as suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados.
8.5. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragio ou a terceiros
em razdo da execu¢do do contrato. e ndo excluirda nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela FAPEC.
8.6. Somente A CONTRATADA sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execu¢do do contrato.
8.7. A inadimpléncia da CONTRATADA em relagao aos encargos trabalhistas. fiscais e comerciais ndo
transterird @ Administragao a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto do contrato.
8.8. As comunicagdes entre o orgdo ou entidade e A CONTRATADA devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade. admitindo-se, excepcionalmente. o uso de mensagem eletronica para

esse fim.
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8.9. O orgio ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

8.10. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade convocara o representante
do contratado para reunido inicial para apresentacgdo do plano de fiscalizagio. que contera informagdes acerca
das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo. das estratégias para execugdo do objeto. do plano
complementar de execugdo da CONTRATADA. quando houver do método de afericdo dos resultados e das
sancoes aplicaveis.

8.11. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da empresa junto ao
SICAF.

8.12. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas

(CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

9. DA FORMA E DOS CRITERIOS DE SELECAO DA CONTRATADA

9.1.  Modalidade e critério de julgamento
9.1.1. A melhor proposta sera selecionada por meio de Chamada Publica. com o Aviso devidamente
publicado no Diario Oficial da Unido e no Jornal de Grande Circulagdo, com fundamento no art. 26,
inciso VI do Decreto n® 8.241/2014 c/c art. 75, inciso VIIL, da Lei n® 14.133/2021, em razdo da
situagdo de emergéneia devidamente caracterizada. sendo escolhido aquele que apresentar a

PROPOSTA MAIS VANTAJOSA.

9.2. Tudo bemForma de fornecimento
9.2.1. A CONTRATADA deverd prestar os servigos. respeitando os prazos e as informagdes descritas
neste Termo de Referéncia.
9.3. Exigéncias de habilitagio
9.3.1. Previamente a celebragdo do contrato, a Administra¢do verificara o eventual descumprimento
das condigdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impega. mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
a) SICAF:
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS. mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis):

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP. mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://www portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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9.3.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa contratada e também de seu sécio
majoritario. por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992. que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.3.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do Contratado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas. o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

0.3.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios. linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

0.3.5. O contratado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.

9.3.6. Caso atendidas as condigdes para contratagdo. a habilita¢do do contratado sera verificada por
meio do SICAF. nos documentos por ele abrangidos.

9.3.7. E dever do contratado manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragdo. a respectiva documentagio atualizada.

9.3.8. Naio serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.3.9. Se o contratado for a matriz. todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
contratado for a filial. todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que. pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.3.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de contratado matriz e filial com diferengas de numeros de
documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS. quando for comprovada a centralizagdo do

recolhimento dessas contribuicdes.

Para fins de contratacido. devera a contratada comprovar os seguintes requisitos de habilitacio:

Habilitacio Juridica

9.4.1. Empresério individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
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9.4.2. Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor

Comercial da respectiva sede:

Individual - CCMEL cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor:
9.4.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscri¢io do ato constitutivo. estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores:
9.4.4. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores:
9.4.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria. respectivamente. no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera. com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz.
9.4.6. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagio respectiva.

9.5. Habilitacoes fiscal, social e trabalhista:
9.5.1. Provade inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ):
9.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados. inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

9.6. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS):
9.6.1. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
¢ ndo emprega menor de 16 anos. salvo menor, a partir de 14 anos. na condi¢do de aprendiz. nos termos
do artigo 7°, XXXIII. da Constituicdo:
9.6.2. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa. nos termos do Titulo VII-A da
Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452. de 1° de maio de 1943.

9.6.3. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio ou
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sede do contratado, pertinente ao seu ramo de atividade ¢ compativel com o objeto contratual:
9.6.3.1. O contratado enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢@o nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
9.6.4. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual ou Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado. relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre:
9.6.5. Caso o contratado seja considerado isento dos tributos estaduais ou distritais relacionados ao
objeto. devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede. ou por meio de outro documento equivalente. na forma da
respectiva legislagdo de regéncia.
9.7.  Qualificacio Econdomico-Financeira

9.7.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do contratado.
9.8.  Qualificacio Técnica

Havendo necessidade de comprovacio técnica a partir do requerimento da Coordenadora do Projeto poderdo

ser solicitados documentos para tais analises pelo pregoeiro.

9.8.1. Comprovagio de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior ao objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentagdo de certiddes ou atestados. por pessoas juridicas de direito publico ou privado. ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente. quando for o caso.

9.8.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
contratado.

9.8.3. O contratado disponibilizar todas as informagdes necessdrias a comprovagdo da legitimidade
dos atestados, apresentando. quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu suporte a
contrata¢do. endereco atual da FAPEC e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

9.8.4. O contratado devera demonstrar que suas atividades econémicas estdo de acordo com a natureza
do objeto social, conforme registrado em seu contrato social ou estatuto, devidamente atualizado na
junta comercial, devendo, também, ser compativel com o objeto deste Termo de Referéncia.

0.8.5. Caso admitida a participagdo de cooperativas. sera exigida a seguinte documentagdo

complementar:
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9.8.5.1. A relacio dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a

contratagdo e que executardo o contrato. com as respectivas atas de inscrigdo ¢ a comprovagdo de

que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa. respeitado o disposto nos arts. 4°.

inciso X1, 21, inciso | e 42. §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971:

9.8.5.2. A declaragdo de regularidade de situagao do contribuinte individual — DRSCI, para cada

um dos cooperados indicados:

9.8.5.3. A comprovagio do capital social proporcional ao numero de cooperados necessarios a

prestagdo do servigo;

9.8.5.4. O registro previsto na Lei n. 5.764. de 1971, art. 107:

9.8.5.5. A comprovagdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados

que executardo o contrato; e

9.8.5.6. Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade juridica da cooperativa:
) ata de fundagdo: b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou: ¢) regimento dos

fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagdo das trés

Gltimas assembleias gerais extraordindrias: e) trés registros de presenca dos cooperados que

executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais: ¢ f) ata da sessdo que os

cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da licitagdo:

9.8.5.7. A dltima auditoria contédbil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei

5.764. de 1971. ou uma declaracao. sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo

orgdo fiscalizador.

9.8.5.8. A habilitagdo juridica, fiscal e trabalhista da CONTRATADA podera ser comprovada

por meio de prévia e regular inscrigdo cadastral no SICAF. nos termos do artigo 1°, §1°, do

Decreto no 3.722, de 09 de janeiro de 2001, hipdtese na qual sera dispensada a apresentagdo das

declaragdes e/ou certidoes previstas nos itens 9.4.1. 2 9.6.5

99. A empresa participante deverd demonstrar que suas atividades econémicas estdo de acordo com a

natureza do objeto social, conforme registrado em seu contrato social ou estatuto, devidamente atualizado na

Junta Comercial. devendo. também. ser compativel com o objeto deste certame.

10. _DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

10.1. Recebimento
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10.1.1. Os servicos serdo prestados e avaliados, no ato da entrega. juntamente com a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente. pelo(a) responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, para eteito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta.

10.1.2. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte. inclusive antes do recebimento
provisorio. quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta. devendo ser substituidos no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notifica¢do. as
suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

10.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 02 (dois) dias uteis. a contar do recebimento da
nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo. apos a verificacdo da qualidade
e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

10.1.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado. de forma
justificada, por igual periodo. quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do atendimento
das exigéncias contratuais.

10.1.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto. quanto & dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execugdo do objeto.
para efeito de liquidagdo e pagamento.

10.1.6. O prazo para a solucgdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragao
durante a analise prévia a liquidagdo de despesa. ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

10.1.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.
Liquida¢io

10.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente. correra o prazo de 10 (dez)
dias uteis para fins de liquida¢do. na forma desta secdo. prorrogaveis por igual periodo. nos termos do
art. 7°, §3° da Instrugdo Normativa SEGES/ME n® 77/2022.

10.2.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais

COMmMo:
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10.2.2.1. O prazo de validade;

10.2.2.2. A data da emissio:
10.2.2.3. Os dados do contrato e do orgdo contratante:

10.2.2.4. O periodo respectivo de execugdo do contrato:

.
()

-}
A

O valor a pagar: e

10.2.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.
10.2.3. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente. ou
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa. esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a comprovagdo da regularizacdo da
situagdo, sem Onus ao Contratante;
10.2.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema. mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais
ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133. de 2021.
10.2.5. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das
condicoes de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razio que impeca a contrata¢do no ambito do
orgdo ou entidade. tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instrucdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018).
10.2.6. Constatando-se. junto ao SICAF. a situagdo de irregularidade do contratado. sera providenciada
sua notifica¢do. por escrito, para que. no prazo de 3 (cinco) dias (teis. regularize sua situagdo ou. no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez. por igual periodo. a critério
da contratante.
10.2.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
10.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisiao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.
10.2.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto. os pagamentos serdo realizados normalmente, até que

se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA, AD ENSINO E A CULTURA FAPEC=FAPEC.ORG +55 (67) 3345- 5910

N+ 15.513.690,/0001-580




10.3.

10.4.

10.5.

JILFAPEC

10.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizagdo da

Prazo de pagamento

liquidagdo da despesa. conforme se¢do anterior. nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n°® 77,
de 2022,

10.3.2. No caso de atraso pela FAPEC, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realiza¢do. mediante
aplicagdo do indice IGPM de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

10.4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco. agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

10.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

10.4.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencao tributdria prevista na legislacdo aplicavel.

10.4.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
10.4.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto. o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributirio favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessio de crédito

10.5.1. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicio financeira. nos termos e
de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53. de 8 de julho de
2020, conforme as regras deste presente topico.

10.5.2. As cessdes de crédito ndo fiducidrias dependerdo de prévia aprovacao da contratante.

10.5.3. A eficacia da cessdo de crédito. de qualquer natureza, em relagdo a Administracdo, esta
condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

10.5.4. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigag@o contratual de cumprimento de todas as
condi¢des de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessdo de
crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e

ido de

trabalhista do cessiondrio. bem como a certificagdo de que o cessiondrio ndo sg
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licitar e contratar com o Poder Pablico. conforme a legislagdo em vigor. ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429. de 1992,
nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

10.5.5. O crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incolumes todas as defesas e
excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime
juridico de direito pablico incidente sobre os contratos administrativos. incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagio do fato gerador, quando for
0 caso, e 0 desconto de multas. glosas e prejuizos causados @ Administragdo (Instrugdo Normativa n°
53. de 8 de julho de 2020 e anexos).

10.5.6. A cessdo de crédito ndo afetard a execugdo do objeto contratado. que continuara sob a integral

responsabilidade do contratado.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

I1.1. Nao permitir execugao de tarefas em desacordo com as normas preestabelecidas.

I1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
contrato ¢ seus anexos:

I1.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios. defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido. reparado ou corrigido, no total ou em parte. as suas expensas:
I'1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA
L5, Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento do objeto. no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no presente Termo de Referéncia e no Contrato.

I1.6. Aplicara CONTRATADA as sancdes previstas na lei e no Contrato;

I.7. Cientificar para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pela
CONTRATADA;

11.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execucdo do
presente Termo de Referéncia e no Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes.
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugio do ajuste.

11.9. A Administragdo no responderd por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com

terceiros. ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em

decorréncia de ato da CONTRATADA., de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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12.  DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A CONTRATADA devera realizar o servigo dentro dos parametros e rotinas estabelecidas. observados.
especialmente. os enderegos. dias ¢ horarios fixados neste Termo de Referéncia.

12.2. A CONTRATADA devera entregar os materiais dentro do prazo estipulado. garantindo que ndo haja
atrasos que possam prejudicar a continuidade do projeto.

12.3. A CONTRATADA devera garantir que o banner impresso atenda a todas as especificagdes técnicas
detalhadas neste documento e no contrato.

12.4. A CONTRATADA a respeito dos alimentos preparados devera obedecer, em todas as fases, as técnicas
corretas de culindrias. serem saudaveis e adequadamente temperados, respeitando as caracteristicas proprias
de cada ingrediente. assim como os diferentes fatores de modificagdo. fisico. quimico e biologico. no sentido

de assegurar a preservagdo dos nutrientes.

12.5. A CONTRATADA devera observar ricorosamente a legislacdo sanitiria e as formas regulamentares

sobre higiene, medicina e seeuranca do trabalho emanadas pelos drgéos publicos competentes.

12.6. A CONTRATADA devera prezar pela estética e harmonia na apresenta¢do dos alimentos. devendo ser
dispostos de forma harmoniosa em bandejas adequadas proporcionais ao tamanho e quantidade do alimento.
observando uma coerente padronizagdo.

12.7. A CONTRATADA supervisionard permanentemente os servigos prestados por seus empregados. de
modo a obter uma operagao eficiente e eficaz.

12.8. A CONTRATADA deverda cumprir integralmente o que for estabelecido no Edital e/ou Termo de
Referéncia.

12.9. A CONTRATADA nao podera transferir. sob nenhum pretexto. sua responsabilidade para outra
empresa.

12.10. A CONTRATADA compromete-se a realizar a execugdo do servigo conforme os pardmetros e rotinas
estabelecidos. atentando especialmente para o enderego. dias e hordrios fixados neste Termo de Referéncia.
12.11.A CONTRATADA devera respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias
da FAPEC, quando necessario.

12.12.A CONTRATADA devera exigir e apresentar a copia de todas as notas fiscais, recibos ou qualquer
outro documento que comprove a efetiva realizagdo. relativas aos servigos subcontratados pela empresa

organizadora.
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12.13.A CONTRATADA devera comprovar, ao longo da vigéncia contratual e em caso de subcontratagdo. a
regularidade fiscal das empresas subcontratadas no decorrer da execugdo do contrato.
12.14.A CONTRATADA devera substituir a empresa subcontratada. na hipdtese de extingdo da
subcontratagdo. mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua execugdo total, notificando o
orgdo ou entidade contratante. sob pena de rescisao. sem prejuizo das sangdes cabiveis, ou a demonstrar a
inviabilidade da substituigdo, hipotese em que ficara responsavel pela execugio da parcela originalmente
subcontratada.
12.15.A CONTRATADA deveri responsabilizar-se pela padronizagio. pela qualidade. pela compatibilidade,
pelo gerenciamento centralizado e pela qualidade da subcontratagéo.
12.16.. A CONTRATADA devera demonstrar que suas atividades econdmicas estdo de acordo com a natureza
do objeto social, conforme registrado em seu contrato social ou estatuto. devidamente atualizado na Junta
Comercial, devendo. também. ser compativel com o objeto deste Termo de Referéncia.
12.17.A  CONTRATADA deverd indicar enderego eletronico (e-mail) para o recebimento de
expedientes/notificagdes enviadas pela FAPEC.
12.18. A CONTRATADA devera aceitar como validos todos os expedientes enviados por e-mail ao enderego
eletronico indicado.
12.19.A CONTRATADA devera comunicar 8 FAPEC qualquer anormalidade de cardter urgente referente ao
fornecimento/execucdo do servigo e prestar os esclarecimentos cabiveis.
12.20.A CONTRATADA devera arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, inclusive taxas e
tributos (DIFERENCIAL DE ALIQUOTA DE ICMS), decorrentes do cumprimento das obrigagdes
assumidas, sem qualquer énus para a FAPEC.

12.20.1. Dentro das despesas arcadas pela CONTRATADA incluem-se as relacionadas ao frete.

englobando o deslocamento ¢ a logistica de entrega.
12.21.A CONTRATADA responsabilizar-se pelos atrasos e/ou prejuizos causados 8 FAPEC decorrentes da
paralisagdo parcial ou total, bem como da morosidade na entrega dos produtos/materiais do servigo que
compdem o presente objeto.
12.22.A CONTRATADA devera cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei. bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.
12.23.A CONTRATADA devera manter-se durante todo o contrato em compatibilidade com as obrigagdes

assumidas e todas as condigdes de habilitagdo e qualifica¢do exigidas neste Termo de Referéncia.
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13.1. A contratagdo devera obedecer a todas as normas atinentes ao objeto. existentes ou que venham a ser

13. DAS NORMAS TECNICAS

editadas, especialmente as seguintes normas:
13.1.1. Normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), incluindo todas as suas
especificidades aplicaveis a esta contrata¢do.
13.1.2. Normas da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA).

13.1.3. Normas do Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO).

14. DA ALTERACAO DO VALOR DA CONTRATACAO
Considerando a disposi¢do do art. 125 da Lei no 14.133. de 2021, eventuais acréscimos ou supressoes

unilaterais pela FAPEC ficam limitadas a 25% do valor da contratagdo, aceitando a CONTRATADA referida
disposigdo.

14.2. Na eventualidade de alteragdes em percentual superior ao acima referido, sera feito um juizo de
viabilidade pela FAPEC em conjunto com o coordenador do Projeto apoiado, ouvindo-se a CONTRATADA

sobre seu posicionamento.

15. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

[5.1. O custo estimado total da contratacio é de RS 87.076.00 (ovitenta e sete mil e setenta e seis

reais)conforme custo unitdrio aposto na tabela prevista neste Termo de Referéncia. e foi obtido a partir de
ampla pesquisa de pregos realizada nos autos do respectivo processo administrativo, de acordo com as

diretrizes da IN n® 65/2021.

16. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados

no Contrato n.° 86/2024 - Apoio ao Comité Gestor do Programa de Mestrado Profissional em Administracdo

Publica em Rede Nacional pela CAPES (PROJETO 478), sob a rubrica de “Servicos de Terceiros — Pessoa

Juridica”, sendo em especifico a sub-rubrica “Contratacdo de Eventos tlocagdo de espago e correlatos) ™.

Campo Grande, Mato Grosso do Sul. 14 de maio de 2025.

LUANNA DE SA ARAUJO
Analista da Fase Preparatoria
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ANEXO II — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO NA CHAMADA PUBLICA —
DISPENSA EMERGENCIAL

1. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

1.1. Os interessados devero atender as condi¢des exigidas no Termo de Referéncia, neste anexo,
na minuta de contrato e demais anexos.

1.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas € empresas de pequeno porte
mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021, e para o microempreendedor individual - MEI, nos
limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006 ¢ do Decreto n.° 8.538, de 2015.

1.3. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacdo.

1.4. Nao poderdo disputar esta licitagdo:

1.4.1. Aquele que ndo atenda as condigdes deste Aviso e seu (s) anexo (s);

1.4.2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitag@o versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

1.4.3. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
1.4.4. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da
licitagdo em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

1.4.5. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo
na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

1.4.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de

dezembro de 1976, concorrendo entre si;
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1.4.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com trénsito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submisséo
de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagdo trabalhista;

1.4.8. Agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

1.4.9. Pessoas juridicas reunidas em consorcio;

1.4.10. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao;
1.4.11. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execu¢do do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagado

que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

2. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

2.1. A empresa interessada devera encaminhar a proposta, conforme modelo, em anexo,

diretamente no e-mail: licitacao@fapec.org.br, devidamente preenchido e assinado pelo

representante legal da empresa, até a data e horario estabelecidos para abertura do procedimento.
2.2.  Na proposta de pregos devera conter:

2.2.1. Seu prazo de validade;

2.2.2. A discriminacao detalhada dos servigos ofertados;

2.2.3. Os valores apresentados na proposta deverdo considerar inclusas todas as despesas que
possam influir direta ou indiretamente nos custos, tais como: tributos, fretes, mao-de-obra para
carga e descarga, encargos sociais, seguros, transporte e demais despesas inerentes a execucao do
objeto.

2.3.  Cabera a representante da empresa certificar do efetivo recebimento da proposta pela
Fundacéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negdcio, caso a documentagao
ndo seja recebida dentro do prazo maximo fixado no aviso da Chamada Publica.

2.4.  Os pregos ofertados nas propostas ndo podera ser superior ao fixado no item 1.3 deste

Termo de Referéncia.
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2.5.  As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigé€ncias deste Termo
de Referéncia serao desconsideradas julgando-se pela desclassificacao.

2.6. Do Julgamento

2.6.1. O critério de julgamento sera o MENOR PRECO POR ITEM, observadas as
especificagdes do TR.

2.6.2. Encerrado o prazo para envio da(s) proposta(s), o Agente de Contratacdo designado na
Portaria n® 009/2024 realizara a verificagdo da conformidade de todas as propostas recebidas
quanto a adequagdo ao objeto ¢ a compatibilidade de todas as propostas de pregco em relagdo ao
estipulado para a contratacdo, ordenando a classificagao.

2.6.3. Definido o resultado do julgamento, quando a proposta do primeiro colocado permanecer
acima do pre¢o maximo definido para a contratagdo, o Agente de Contrata¢do podera negociar
condi¢des mais vantajosas.

2.6.4. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido para a
contratacao.

2.7.  Tendo o proponente participado da pesquisa de mercado inicial do Pedido de Compra
para a formagao do preco estimado com cotagdes encaminhadas a Fundagao, a sua contratagao
somente serd permitida se o valor ofertado for igual ou inferior aquele anteriormente informado,
salvo justificativa constante nos autos que possa indicar a ocorréncia de circunstancia
superveniente.

2.8.  Definida a proposta vencedora, o fornecedor devera enviar a proposta readequada, se for
0 caso, com os respectivos valores readequados a proposta vencedora.

2.9. O Agente de Contratagdo comunicara a empresa declarada provisoriamente vencedora,
para que seja enviado por e-mail, dentro do prazo de até 2 (dois) dias uteis, os documentos de
habilitagdo exigidos no item 9.3 a0 9.9 do Termo de Referéncia

2.10. Encerradas as etapas de julgamento e de habilitagdo, o agente da contrata¢do devera emitir
a ata da Chamada Publica, anexar ao processo ¢ encaminhar a autoridade competente para
adjudicagdo do objeto e homologacdo do procedimento, observado, no que couber, o disposto no

art. 71 da Lei n® 14.133/2021.
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2.11. Concluida todas as etapas, o resultado sera registrado na ata do procedimento, devendo
esta ser anexada aos autos do processo de contratagao.

2.12. Oresultado do processo sera divulgado no site oficial da FAPEC < licitacao@fapec.org>
no prazo maximo de 02 (dois) dias ap6s o prazo final do recebimento das propostas, conforme

descrito no Aviso de Chama Publica.
3. DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1. Podera a Fundagdo revogar a Chamada Publica, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.
3.2. A Fundagdo devera anular a Chamada Publica, no todo ou em parte, sempre que acontecer
ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

3.3. A anulagdo do procedimento, ndo gera direito a indenizagdo, ressalvada o disposto no
paragrafo unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.

3.4. Apos a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

3.5. Todas as referéncias de tempo no TR, no aviso e durante a abertura publica observardo o
horario de Brasilia — DF.

3.6. A homologacdo do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratacao.

3.7. As normas disciplinadoras da licitag@o serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

3.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

3.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des do Termo de Referéncia e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Termo Aditivo.

3.10. O Termo de Referéncia e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no site da Fundacéo
de Apoio e podem ser obtidos por meio do enderego eletronico licitacao@fapec.org ou ainda, no

endereco da FAPEC, sediada a Rua Goias n° 587, Jardim dos Estados, Campo Grande — MS.
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3.11.Nenhuma indeniza¢do sera devida as empresas por apresentarem documentagcdo e/ou
elaborarem proposta relativa a presente contratacao.
3.12. E facultado as autoridades que conduzirem esta contratagdo, em qualquer de suas fases,

promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢ao do processo.

Campo Grande, 14 de maio de 2025.
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ANEXO III - MODELO DE PROPOSTA

EMPRESA:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:
E-MAIL:

PROPOSTA COMERCIAL

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para realizagdo de evento, para atender as demandas do
CONTRATO N.° 86/2024 - APOIO AO_COMITE GESTOR DO PROGRAMA DE
MESTRADO _PROFISSIONAL _EM __ADMINISTRACAO PUBLICA EM _REDE
NACIONAL PELA CAPES (PROJETO 478), sob a coordenagdo de Alessandro Gustavo
Souza Arruda, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. Especificagdo detalhada do objeto:
Lote 1 - Pedido de compra n°® 53760/2024 — Projeto 478.

REALIZACAO DE EVENTO
Descricao: Contratagdo de Pessoa

Juridica para a Realizagdo de
Evento que envolvam os seguintes
servigos: locagdo de espaco,
alimentagdo (almogo ¢ jantar) e
1. coffee break para a cidade de Natal 1 UNID. | R$ RS
— Rio Grande do Norte.

Servigos necessarios para a
reunido do Comité Gestor do
PROFIAP e 1° Forum de
Coordenadores do PROFIAP de

cm

2025, a serrem realizados
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Natal/RN no periodo
de 02/06/2025 a 06/06/2025.

2. DO HORARIO E LOCAL DE ENTREGA:
2.1. Os eventos serdo realizados no endereco indicado pela contratada, em Natal — Rio Grande do
Norte, entre os dias 02/06/2025 e 06/062025.

DATA:

VALIDADE DA PROPOSTA:
PRAZO PARA ENTREGA:
FRETE CIF

Ao assinar esta proposta, a empresa responsavel declara que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de
qualquer trabalho a menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de
quatorze anos.

Ao assinar esta proposta, a empresa responsavel declara que estd de acordo com todas as
condig¢des de fornecimento estabelecidas no Termo de Referéncia, bem como se compromete a
arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigacdes
assumidas, sem qualquer 6nus 8 CONTRATANTE, observando-se principalmente a necessidade
de recolhimento do diferencial da aliquota do ICMS.

NOME DA EMPRESA/CARIMBO DA EMPRESA
Assinatura do Responsavel

PROPOSTA DEVERA SER ELABORADA EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA
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